
 R2年2月頃から生じているコロナの影響、またR4年からの物価高騰の影響を受け、多くの事業

所が運営が大変なのはもちろんのこと、就労収支については、売上の大幅減、仕事がなくなる・・・、

と言ったご報告を全国から頂いています。本当に厳しい状況下ではありますが、中長期の戦略方向

性を見直す時期とも捉えられます。

また、R６年4月からは新報酬体系となり、 Ⅰ・Ⅱ型（いわゆる工賃型）を選択された

B型事業所様は、より一層、工賃向上を目指す必要があります。さらに今回のR6年4月

からは、その傾向は一層強まります。

かかる観点から、現経済環境下における生産活動の在り方、並びに工賃向上

に専門的に取り組むための「スキルアップ研修」を実施します。

この機会を是非ご活用ください。

工賃向上に取り組みたい事業所様へ

• 急激に落ちた販売のマーケティング・シナリオの再作成（戦略・

戦術）

• 途切れた請負を新たに取り戻す方法（新規）

• コロナ以降来所できなくなった利用者への対応

等、R2年度以降、大幅に売上・生産性を落とした事業所の再活性

化シナリオを抜本から見直し、再構築していきます。

①戦略方向性の抜本的な見直し

• 戦略設計書を開発

• 中長期の戦略方向性を設定

• 新たにマーケティング（自主）、営業（請負）、作業アセスメント

のフレームワークを開発

等、昨年度（R5年度）までに、全国約1,400事業所以上で実践

してきたノウハウを盛り込んだ新フレームワークを活用するこ

とで安定した成果を生み出します。

③進化した研修内容

ウェブ会議システム(zoom)を活用し研修を実施します。

安定した通信環境と、PC・タブレット・スマホがあれば研修が

受講可能です。

また初めてウェブ会議を受ける方も安心して

参加できるように、ヘルプデスクを設置し、

サポートします。

②オンライン対応

(株)インサイトが全国の事業所の皆様と

共に開発してきたモデルが、H30年度

厚生労働省研究事業にモデルとして採

用され、全国の事業所のノウハウ提供に

使われています。

資料DLはこちらから：

https://insweb.jp/works/

（ご参考）H30年度厚労省モデル採択
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研修概要

研修実施者

お問合せ：大阪府工賃向上計画支援事業 事務局（エル・チャレンジ共同企業体）
TEL 06-6949-３５５１ MAIL kouchin@l-challenge.com

• 下記URL、または二次元コードから、お申込みください。

• 申込〆切：令和6年9月3日（火）17時 迄

https://forms.gle/5717aSgi1XKnWjAm6

/

研修実施者：株式会社インサイト

令和6年9月12日（木）

【午前】 10:00～12:00
 
【午後】 13:00～17:00

※午前午後とも

１５分前より開場 

１
日
目

日 時 内 容

令和6年10月10日（木）

【午後】 13:30～16:30
 ※１５分前より開場 

2
日
目

工賃向上スキルアップ研修

方法

‘07年創業。障害者の「はたらく」を中心に、障害福祉事業所のコンサルティングや、厚生
労働省の障害者に係る政策提言支援・研究支援等を実施。

申込み方法

https://insweb.jp/

本セミナーは 後日、アーカイブ配信を行う予定です

【午前】 総合

• 工賃向上5つの視点

• 現経済環境下での生産活動の考え方

【午後】 収支・生産性向上

• 収支の把握・評価・改善

• 作業アセスメント表の作成方法

講師：北野 喬士氏
（株）インサイト取締役

【午後】請負営業（主に請負事業対象）

• コロナ以降の企業の変化

• 請負営業・ロールプレイング

講師：高玉 要氏
（株）インサイト チーフコンサルタント

• お申し込み後、3日以内（土日祝日を除く）に受付確認メールを返信します。

受付確認メールが到着しない場合は下記までお問い合わせください。

＜二次元コード＞

zoomを用いたオンライン研修 （安定した通信環境とPC・スマホなどあればどこでも受講が可能です）

対象

工賃向上のための考え方を学びたい府内の就労継続支援B型事業所の方
＜特に以下の場合は強く推奨します＞
•全国工賃平均月額（R４：17,031円）未満の事業所 •新設事業所
•管理者・サービス管理者・目標工賃達成指導員の方

mailto:kouchin@l-challenge.com
https://insweb.jp/
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