
2012/3.1 - 3.31

こちら編集部

046

Voice

工賃倍増プロジェクトとは

授産施設等で働く人たちの工賃を 5年間
で倍増しようという大阪府のプロジェク
トです。「もっと収入を」「もっと働く機
会を」という願いを実現するため、施設、
企業、地域をつないでいます。

工賃倍増フェスタ

今回、陶芸のマグカップと手織りのランチョンマットを組み合わせた商

品を納品させていただきました。マグカップの色、デザインが先に決ま

っていました。そこで、マグカップに合わせてランチョンマットの色合

わせをしてみました。ランチョンマットの端を綺麗に織ることに気をつ

けながら取り組みました。普段、製品を箱詰めして納品することはあま

りないことです。箱を組み立て、柔かい色紙を梱包材にしてきれいに見

えるように箱詰めをするために利用者の方と工夫をこらしました。注文

が入ると利用者の方、支援員ともども気合いが入ります。【はたのさと】

おみくじ折りは、総合運、恋愛運、仕事運、金銭運、旅行運、ラ

ッキーアイテムを読みながらできるので楽しいです。特に今回は

「大大吉」に書いてあった『大丈夫、あなたは人生に愛されてい

ます』という文章にいやされました。英語、中国語など外国語で

書かれているおみくじは珍しく、海外からのお客様が紙を開けら

れた時の顔を思い浮かべながら1枚づつ折っています。　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    【 ひこうせん 】

大阪府統計課工業・動態グループのご購入

㈱シ―プロジェクトからの下請け作業

今年度のフェスタは 2 部構成。

   　　1 部と 2 部は会場を変え雰囲気も変わり、

                     　　一度で二度おいしいフェスタを開催します！！

第 1 部は、工賃プロジェクト 5 年間のまとめ

をご報告します。

ゲストには、本社をはじめ 7 拠点で 19 施設が

出店しているシャープ株式会社様をお迎えし、

本事業へのメッセージをいただきます。支援事

業の報告としては、経営コンサルタント、技術

指導者、受発注コーディネーターが一緒になっ

て施設さんをサポートするチームコンサルティ

ングの状況をお伝えします。続いて、大阪府工

賃倍増プロジェクトならではの共同受注の成果

を施設さんの感想を交えながらご報告します。

第２部は、スペシャルカフェを開催！！

ゲストとして、他県で先進的な事業を展開し活躍されてい

る 2 つの施設さんをお招きしました。

まず、「三重県」からは、これまでにないネットワーク集

荷システムでリサイクル事業に取り組まれている特定非営

利活動法人「みどりの家」をご紹介します。その発想力と

仕組みづくりは必見です！

続いてのゲストは、東日本大震災の被災地「福島県」から、

復興を目指し新たな仕事づくりに取り組まれている特定非

営利活動法人「ビーンズ」のカンバッジ事業ついてお話し

ていただきます。これまでにしていた仕事がなくなり工賃

も激減した８つの施設さんがネットワークを組み、故郷の

福島県で暮らし続けるために新しい仕事づくりと自分たち

でできる除染作業にチャレンジされています。

詳しくは、チラシを

ごらんください！！
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